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Kriterien für die Vergabe von höhenverstellbaren Schreibtischen 

Höhenverstellbare Schreibtische dienen präventiv der Vorbeugung von Rückenleiden 

und helfen  bereits erkrankten Beschäftigten. Aus diesem Grund unterstützt die 

Universität die Anschaffung solcher Schreibtische, möchte hierfür jedoch einheitliche 

Kriterien vorgeben. 

In Absprache mit dem Personalrat gilt daher Folgendes: 

1. die Vertragsdauer des/ der Beschäftigten beträgt noch weitere 2 Jahre

2. der/ die Beschäftigte ist mindestens zu einem Umfang von 75% der

wöchentlichen Arbeitszeit an der Universität Konstanz tätig

3. die Arbeit erfolgt vorwiegend im Sitzen

Die Anträge sind mit einer entsprechenden Anschaffungsanforderung für den 

Einkauf an die Personalabteilung zu stellen, zu Händen von Frau Valovy (PF 224). 

Davon unabhängig können höhenverstellbare Schreibtische jederzeit bei Vorliegen 

eines entsprechenden ärztlichen Attestes beschafft werden. 

Die Anträge werden an die Abteilung Finanzen und Controlling, Einkauf (PF 215), 
weitergeleitet. 

Die Personalabteilung erstellt eine Liste, wie viele Personen aus den jeweiligen 

Bereichen pro Jahr einen höhenverstellbaren Schreibtisch erhalten haben- aufgeteilt 

nach Geschlecht. 
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