Liebe Nachwuchs-
Nachwuchs- .
wissenschaftlerinnen u.ussenschaftler und -
aut allen Karrierestufen wissenschaftlerinnen,

Dr. Bettina Duval
Wir freuen uns, Ihnen einen Uberblick
Uber die Seminare und Workshops fir das

Promotionsphase  Post-Doc Phase > Prof. .
Sommersemester 2009 geben zu kénnen.

Dipl. Psych. Silke Hell Dr. Caroline Cornelius
Das Team des Academic Staff Develop-
ment ist Ihr Ansprechpartner fur alle Fra-
Internationales gen rund um die wissenschaftliche Karrie-
Daniela Hrzan, MA re. Wir bieten Ihnen Beratung, Coaching

und fachiibergreifende Seminare.

Unser Anliegen ist ein passgenaues Trai-
ning fur alle Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat Konstanz. Um die-
ses Ziel zu erreichen, bieten wir zielgruppengenaue Workshops fiir DoktorandIn-
nen, PostDoktorandlnnen, weibliche Nachwuchswissenschaftlerinnen sowie in-
ternationale Nachwuchswissenschaftlerinnen.

Bitte schauen Sie auf der Suche nach dem fir Sie passenden Angebot in allen fur
Sie zutreffenden Rubriken dieser Broschire.

Interessieren Sie sich fir einen der angebotenen Workshops, informiert Sie die
Workshopbeschreibung Uber die zu beachtenden Anmeldemodalitaten. Weiter-
gehende Kontaktinformationen finden Sie auf der Riickseite dieser Broschire.

Sollten Sie weitere Fragen zu einzelnen Veranstaltungen haben, wenden Sie sich
bitte an die in der Broschiire angegebene Kontaktperson.

Ihr Academic Staff Development Team
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KARRIEREFORDERUNG FUR WISSENSCHAFTLERINNEN AUF

ALLEN KARRIERESTUFEN

Ansprechpartnerin:  Dr. Bettina Duval

Orientierungsveranstaltung:

Mentoring und Netzwerke Zentrale Veranstaltung zur Aufnahme
in das MuT-Mentoringprogramm

Seminar/Workshop Nr. 1

—in Kooperation mit MuT-Mentoring und Training —

Im Mentoring erfahren Nachwuchswissenschaftlerinnen die gezielte Unterstut-
zung durch eine erfahrene Professorin, die der Mentee beratend und als , Turoff-
nerin" zu Seite steht. Die Mentoring-Beziehung gelingt dann am besten, wenn es
eine gute Vorbereitung und klare Verabredungen gibt. Die Bedeutung von Netz-
werken ist zwar bekannt, oftmals fehlt jedoch die Zeit, sich in Netzwerken zu en-
gagieren. Im Workshop erfahren Sie, wie Netzwerke in der Wissenschaft funktio-
nieren. Sie erhalten einen Uberblick tiber bestimmte Typen von Netzwerken und
lernen, wie Sie diese fir sich optimal nutzen kdnnen.

Leitung:
Dr. Dagmar Hoppel, Universitat Stuttgart
Dr. Agnes Speck, Universitat Heidelberg

Termine:
Montag, 27. April, 10:30 Uhr bis Dienstag, 28. April, 16:00 Uhr
Ubernachtung im Kloster Hegne erwiinscht und fiir Nachwuchswissenschaftle-
rinnen der Universitat Konstanz kostenlos!

Ort:
Kloster Hegne
Haus St. Elisabeth
KonradistralBe 1
78476 Allensbach-Hegne

Unkostenbeitrag:
Die Kosten (inkl. Ubernachtung) von 130 € iibernimmt das Gleichstellungsrefe-
rat fir Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat Konstanz (bitte bei
Anmeldung angeben!)

Anmeldung bei der:
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Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten
an den wissenschaftlichen Hochschulen
Baden-Wurttembergs (LaKoG)

Universitat Stuttgart

Kronenstral3e 36

70174 Stuttgart

Tel: 0711/685-82000

Fax: 0711/685-82001
kontakt@lakog.uni-stuttgart.de

Fur die Kosteniibernahme durch das Gleichstellungsreferat: Bitte Kopie der
Anmeldung an bettina.duval@uni-konstanz.de

Netzwerken - Der Schlissel zum €rfolg in der Wissenschaft
Seminar/Workshop Nr. 2

—in Kooperation mit dem Gleichstellungsreferat —

Netzwerken in der Scientific Community ist eine wichtige Schlisselkompetenz fur
Nachwuchswissenschaftlerinnen. Anni Hausladen vermittelt Ihnen die Philosophie
und das Handwerkszeug effizienten Netzwerkens. Sie erfahren, wie Netzwerken
funktioniert - die Struktur, der Ablauf, die Regeln -, die Zusammenhéange und Wir-
kung. Viele praktische Tipps und Beispiele ermdglichen es Ihnen, Netzwerken di-
rekt in lhren wissenschaftlichen und universitaren Alltag zu integrieren.

Netzwerken heildt: sich gegenseitig empfehlen, unterstitzen, erfolgreich machen.
Netzwerken ist die Leiter zum Erfolg. Dazu gehdrt, Kontakte bewusst suchen,
pflegen und nutzen. Wie Sie Ihren Erfolg beeinflussen kdnnen, wie Netzwerken
funktioniert, wie Sie lhr berufliches oder geschéftliches Netzwerk aufbauen und
einsetzen kdnnen, lernen Sie in diesem Workshop.

« Wie optimale Vernetzung funktioniert,

» welches Know-How Sie brauchen und wie Sie es anwenden

« welche Spielregeln Sie unbedingt beachten sollten,

< wie Sie das Netzwerkpotential anderer erkennen und Ihr eigenes Poten-
tial darstellen

« welche Kontakte fur Sie wichtig sind

« wie Sie Ihre Netze auf- und ausbauen kénnen.
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Leitung:
Anni Hausladen, Kdln

Anni Hausladen ist Dipl. Betriebswirtin, Business- und Karriere-Coach, Netz-
werk-Trainerin und Autorin des Buches ,Die Kunst des Kliingelns*

Termine:
Montag, 11. Mai — 12:00 bis 17:30 Uhr
Dienstag, 12. Mai — 09:00 bis 15:30 Uhr

Raum: E 610
Teilnehmerinnen: max. 12
Unkostenbeitrag: 15 €

Anmeldung: bis zum 30. April
Anmeldung unter gleichstellungsrat@uni-konstanz.de oder personlich in Raum
E 605

Fragen zum Kurs beantwortet Dr. Bettina Duval (bettina.duval@uni-konstanz.de)
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& Kinderbetreuung wird angeboten fir Kinder von 6 Mon aten bis 4
Jahre. Betreuungsbedarf unbedingt 4 Wochen vorhera  nmelden!

»,Uberzeugen im Rigorosum und der Disputation - Vorbereitung
fir die Zielgerade”

Seminar/Workshop Nr. 3

—in Kooperation mit dem Gleichstellungsreferat —

Zielgruppe:
Das Seminar richtet sich an Promovendinnen, die das Ende der Promotion im
Blick haben oder diese gerade eingereicht haben.

Nach Jahren der uberwiegend schriftlichen Auseinandersetzung mit Ihrem
Thema innerhalb der Dissertation verlangt die Disputation plétzlich eine mind-
liche ,Verteidigung” von lhnen. Vor einem Fach-/Publikum muissen Sie die ei-
gene Leistung und Ihre Ergebnisse Uberzeugend darstellen.

Ziel des Workshops
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Ziel des Workshops ist es, Sie als Doktorandin bei der effektiven inhaltlichen
Vorbereitung auf lhre Disputation oder Ihr Rigorosum zu coachen, indem lhre
Prasentations- und Uberzeugungsfahigkeit trainiert werden. Antwortstrategien
auf typische Fragen, die im Rahmen der Disputation gestellt werden, werden
praktisch eingelibt. Dariiber hinaus erhalten die Sie Informationen Uber den
formalen Ablauf, sowie Uber die spezielle Form der Prufungssituation.

Inhalte in Stichworten
» Effektive Vorbereitung
« Uberzeugend und motiviert die eigene Leistung vorstellen
» Videofeedback
« Umgang mit Nervositat und Aufregung
« Reaktionsstrategien auf schwierige Fragen
* Motivation fir den Endspurt
Informationen zum formalen Verfahren und speziellen Prifungssituation

Die Teilnehmerinnen werden gebeten einen 3 min. Uberblick/ Prasentations-
materialien Ihrer Dissertation mitzubringen. Sie erhalten ein differenziertes Vi-
deofeedback, das ihre Starken verdeutlicht sowie kurzfristig umsetzbare Ver-
besserungsmdglichkeiten aufzeigt.

Leitung:
Dr. Katja Wagner-Westerhausen, Impulsplus
Termine:
Freitag, 15. Mai — 9:00 bis 17:00 Uhr
Samstag, 16. Mai — 9:00 bis 13:00 Uhr

Raum: H 303
Teilnehmerinnen: max. 12
Unkostenbeitrag : 15 €

Anmeldung bis zum 30. April
Anmeldung unter gleichstellungsrat@uni-konstanz.de oder personlich in E 605
Fragen zum Kurs beantwortet Dr. Bettina Duval (bettina.duval@uni-
konstanz.de)
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"I Kinderbetreuung wird angeboten fiir Kinder von 6 Mon aten

bis 4 Jahre. Betreuungsbedarf unbedingt 4 Wochen vo rher anmel-
den!

Science goes public - Der gute Draht nach auBen Presse- und
Offentlichkeitsarbeit fir Nachwuchswissenschaftlerinnen

Seminar/Workshop Nr. 4

- In Kooperation mit MuT — Mentoring und Training und dem Gleichstellungsrefe-
rat —

Auf den Punkt kommen, Botschaften auf das Wesentliche reduzieren, Nachrich-
ten auf ihren Wert hin Gberpriifen, Leserlnnen, Hoérerlnnen, Zuschauerinnen in-
formieren und unterhalten — diese Aufgabe stellt sich beim Umgang mit Wissen
und Informationen Tag fir Tag.

Wie trete ich mit den Menschen auf der anderen Seite des Schreibtisches in Kon-
takt? Wie mache ich die relevanten Themen 6ffentlich?

Im Training lernen Sie, wissenschaftliche Themen so aufzubereiten, dass diese
auch von der an der Forschung interessierten Offentlichkeit wahrgenommen wer-
den — dies ist eine besondere Herausforderung. Sie erfahren, wie Sie lhre (For-
schungs-) Themen an die Offentlichkeit bringen kénnen.

Leitung:
Beate Hoffmann, Bremer Medienbiiro, Bremen
Termin:
Freitag, 3. Juli — 09:15 bis 17:30 Uhr
Raum: G 420
Teilnehmerinnen: max. 12
Kosten:

Die Kosten von 65 € tibernimmt das Gleichstellungsreferat fiir
Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat Konstanz (bitte bei Anmeldung
angeben!)

Anmeldung bei
Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten
an den wissenschaftlichen Hochschulen

-6-
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Baden-Wurttembergs (LaKoG)
Universitat Stuttgart
Kronenstralie 36

70174 Stuttgart

T: 0711/685-82000

F: 0711/685-82001
kontakt@lakog.uni-stuttgart.de

Fur die Kosteniibernahme durch das Gleichstellungsreferat: Bitte Kopie der
Anmeldung an bettina.duval@uni-konstanz.de

> Vet

o

2= Kinderbetreuung wird angeboten fur Kinder von 6 Monaten bis 4 Jahre.
Betreuungsbedarf unbedingt 4 Wochen vorher anmelden!

Bewerbungstraining fir Doktorandinnen und Doktoranden
Seminar/Workshop Nr. 5

—in Kooperation mit dem Gleichstellungsreferat —

Zielgruppe:
Das Training richtet sich an Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nach-
wuchswissenschaftler.

Nach der Promotion kommt meist die Frage: Strebe ich eine wissenschaftliche
Laufbahn an oder bewerbe ich mich im wissenschaftsnahen oder nichtwissen-
schaftlichen Bereich? Wie entscheide ich mich fiir den optimalen Karriereweg und
wie bewerbe ich mich dafir richtig? Das Seminar gibt Hilfestellungen und vermit-
telt Entscheidungsstrategien fur die Suche nach der individuell geeigneten Lauf-
bahn und zeigt auf, nach welchen unterschiedlichen Kriterien sowohl in der Wis-
senschaft als auch in der Wirtschaft Bewerbungsunterlagen erstellt und beurteilt
werden. In Rollenspielen werden verschiedene Arten der Selbstprasentation
entwickelt und entscheidungskritische Situationen im Bewerbungsgesprach simu-
liert. Im Sinne des Diversity-Ansatzes wird darauf Wert gelegt, Individualitat und
Verschiedenheit als Starke im Bewerbungsprozess zu betrachten und diese Star-
ken positiv zu betonen.

Leitung:
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Dr. Bettina Duval und Dipl.-Psych. Silke Hell, Academic Staff Development

Termine:
Dienstag, 7. Juli — 9:00 bis 16:30 Uhr und
Mittwoch, 8. Juli — 9:00 bis 13:00 Uhr

Raum: E 610
Teilnehmerlnnen: max. 12
Unkostenbeitrag: 15 €

Anmeldung: bis 20. Juni
Anmeldung unter gleichstellungsrat@uni-konstanz.de

a

f1 " % Kinderbetreuung wird angeboten fur Kinder von 6 Mon aten bis 4
Jahre. Betreuungsbedarf unbedingt 4 Wochen vorhera  nmelden!
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KARRIEREFORDERUNG VON POST-DOCS > PROFESSUR

Ansprechpartnerin: Dr. Caroline Cornelius

Die ldeen fur das aktuelle Workshopangebot wurden mit Mitgliedern des Zu-
kunftskollegs entwickelt und in exklusive Konzepte mit ausgewiesenen Refe-
rentinnen und Referenten Ubersetzt.

Fast alle Workshops werden in englischer Sprache angeboten, um internationa-
len Post-Docs die Teilnahme zu ermdglichen, und um deutschsprachige Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler in ihrem Bestreben nach Internationalisierung
zu unterstitzen.

Im Sommersemester 2009 werden folgende Themengebiet e abgedeckt:

Prasenz-Workshop: “How to write a successful proposal?”
Seminar/Workshop No. 6

This interdisciplinary two-day workshop will train scientists in writing professional
and successful proposals for research and education programmes funded by na-
tional, European, and worldwide funding institutions. Examples will be presented
on all topics covered in the course. Aspects of project management will be ad-
dressed in order to prevent mistakes during the proposal-drafting phase. All pro-
ject phases and important topics will be dealt with in small work groups. Partici-
pants are encouraged to come up with project idea of their own, and to give a
short presentation during the workshop. The group will decide jointly, which ideas
will be further developed during the two days. This implies getting important feed-
back from the other participants and the two lecturers.

Instructors:
Cornelia Borek, EU-Biro des BMBF, and Iris Lohrmann, Wissenschaftliche
Weiterbildung, TU Berlin

Dates:
Friday, July 31 til Saturday, August 1 — 9:00 am til 5:00 pm

The max. number of participants is 18 for each workshop.
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f " Please indicate your need for childcare at least4  weeks in advance!

Please direct your registration for the workshop to caroline.cornelius@uni-
konstanz.de until June 30, 2009.

Online-Follow-Up Workshop “Houw to write a successful

proposal?”
Seminar/Workshop No. 7

The virtual seminar "How to write a successful proposal” will start on Monday, Ap-
ril 20th and will end May 29th (just before Pentecost). It will take place in the e-
learning environment of the University of Konstanz, ILIAS:

Instructors:
Iris Lohrmann, Wissenschaftliche Weiterbildung, TU Berlin, and Dr. Caroline
Cornelius

Dates:
Start: Monday, April 20
End: Friday, May 29

Online-Coaching-Programm mit | 2 Modulen ,,Zeit und Ziele fir
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler” bzw. ,,More Time

and Clear Goals for Next-Generation Scientists“
Seminar/Workshop Nr. 8.

(wahlweise in Englisch oder Deutsch) mit interaktiven Ubungen, viel Feedback
und einem begleitenden Diskussionsforum zum Networking fir die gesamte
Gruppe. Besonderes geeignet fiir Dual Career Couples in der Wissenschatft.

Termine:

Start: Montag, 22. Juni,
Ende: Dienstag, 7. Juli

Dauer:
15 Tage mit freier Zeiteinteilung (12 — 14 Stunden Aufwand insgesamt).

-10 -
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Prasenz-Workshop: , Effective Academic Writing in €English”

(across all disciplines)
Seminar/Workshop No. 9

Instructor:
Alexander Harmsen, previously Academic Writing Teacher at the British Co-
lumbia University of Vancouver, Canada; now elingua.net, Konstanz
Dates and individual coaching upon request.

An online-follow-up in ILIAS is in planning.

Workshop “Presenting in English - How to address an €nglish
speaking audience”
Seminar/Workshop Nr. 10

Instructor:
Alexander Harmsen, elingua.net, Konstanz

Dates and individual coaching upon request

CV and Cover Letter Writing
Seminar/Workshop Nr. 11

Instructors:
Dr. Caroline Cornelius and Alexander Harmsen

Dates and individual coaching upon request

-11 -
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Team Development Workshop in the High Rope Course at the

University of Konstanz
Seminar/Workshop Nr. 12

Systemic consulting, team development and leadership seminars — indoor and
outdoor, in English or German language. Der zweitdgige Workshop wird auf lhre
Anfrage fur Sie und lhr eigenes Team organisiert.

Instructors:
Lothar Sippl, Dagmar Dittmann, Melanie Moosbuchner and Lena Reichmann

Please inquire for dates.

Wissenschaft und Finanzen
Seminar/Workshop Nr. 13

(In Englisch oder Deutsch)
In planning. Please inquire for dates.

Weitere Workshop-Angebote entstehen bei Bedarf. Bitte informieren Sie sich Giber

die aktuellen Termine, die Anmeldefristen und den Ablauf der Workshops im
Terminkalender auf der Homepage des ASD:

-12 -
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INTERNATIONALES

Ansprechpartnerin . M.A. Daniela Hrzan

Zielgruppe:
Internationale Wissenschaftlerinnen an der Universitat Konstanz
Nachwuchswissenschaftlerinnen, die einen Auslandsaufenthalt planen

A Brief Look at the German University System and Sources of
Financial Support: An Introductory Workshop for International

Scholars at the University of Konstanz
Seminar/Workshop Nr. 14

- in cooperation with the Welcome Center at the University of Konstanz -

This workshop provides international scholars at the University of Konstanz with
an overview of how the German system of higher education is structured and faci-
litates orientation within these structures. A central theme will be the different op-
tions of financial aid, especially those financial resources that target young inter-
national scholars. This will include general information for possible funding allo-
wing the extension of a research stay at the University of Konstanz of Germany.

Funding initiatives of organizations such as the DFG (German Research Founda-
tion), and the DAAD (German Academic Exchange Service) will be discussed
along with organizations, which provide support for doctoral students (e.g. the
Heinrich-Boll-Foundation or the Friedrich-Ebert-Foundation), and foundations that
particularly support postdoctoral scholars (e.g. Alexander-von-Humboldt-
Foundation). Financial support awarded directly by University of Konstanz and the
Federal State of Baden-Wirttemberg (Landesgraduiertenférderung - LGFG) will
also be considered.

Instructors:
Dr. Johannes Dingler (Welcome Center) and Daniela Hrzan (Academic Staff
Development)

Date:
Friday, June 26 — 2:00 til 6:00 pm

Location:
Room H303

Cost: €15

-13 -
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Registration:
Please, register for this workshop until June 15th, submitting the attached ap-
plication or write to: asd@uni-konstanz.de

Deutsch fir den Wissenschaftsdiskurs (Internationale Dokto-

randinnen und Doktoranden)
Seminar/Workshop Nr. 15

— in Kooperation mit dem Welcome Center —

Zielgruppe: Das Training richtet sich an Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftler.

Sie fihlen sich im Alltagsgebrauch sicher in der deutschen Sprache, doch das
Verfassen wissenschaftlicher Texte oder das mindliche Prasentieren fachlicher
Zusammenhange auf Deutsch stellt fir Sie immer noch eine Herausforderung
dar? Wenn lhnen also manchmal die deutsche Sprache oder mangelnde Korrek-
tur lhrer Texte die Lust an der Arbeit zu ,Frust* werden l&asst, dann sind Sie in
diesem Kurs richtig. Sie kénnen sich hier darin Uben, lhre Starken in der deut-
schen Sprache besser kennen zu lernen und lhre Schwachen durch Fehleranaly-
se und Ubungen zu bearbeiten.

Im Vordergrund stehen die Verbesserung lhrer schriftlichen Ausdrucksmaglichkei-
ten, Ubungen zur Diskussion und Argumentation und die Prasentation von Kurz-
vortragen, die auch als Videoaufnahmen in der Gruppe ausgewertet und bespro-
chen werden. Kurztexte, die im Kurs verfasst werden, werden korrigiert und es
besteht die Mdéglichkeit, Einzeltermine fiir eine ausfihrliche Fehlerbesprechung
zu vereinbaren.

Fur den Kurs sollten Sie das Sprachniveau C1 des Européischen Referenzrah-
mens erreicht haben. Ebenso sollten Sie wahrend der Kurswochen etwa zwei zu-
satzliche Stunden fur Hausaufgaben und individuelle Fehlerbearbeitung einpla-
nen.

Leitung:
Claudia Kersten
Anmeldung und Vorbesprechung:
Welcome Center welcome.center@uni-konstanz.de

-14 -
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Termine:
Wadchentlich dienstags, 21. April — 16. Juni — 16:00 bis 19:00 Uhr

Raum: G 302

Kosten:
Die Kosten werden vom Academic Staff Development getragen

Internationale Karriereférderung fir Nachwuchsuwissenschaft-

lerlnnen: Wege in die USA und zuriick (Seminar)
Seminar/Workshop Nr. 16

Zielgruppe:
Das Seminar richtet sich an Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat
Konstanz, die langerfristig einen Forschungsaufenthalt in den USA planen.

Unabhangig davon, ob es sich um einen kurzen oder langeren Forschungsauf-
enthalt handelt oder gar um eine Stelle als Assistant Professor - die USA ist nach
wie vor eine attraktive Station fur deutsche Nachwuchswissenschaftlerinnen aller
Disziplinen und Qualifizierungsstufen. Nach einer kurzen Einfihrung in das Wis-
senschaftssystem der USA, werden die unterschiedlichen Férdermoglichkeiten
fur Promovierende, Post-Docs und junge Professorinnen vorgestellt. Berticksich-
tigt werden dabei zum einen Fordermalinahmen von deutscher Seite (bspw. fir
Forschungs- und Lehraufenthalte in den USA, Besuch von wissenschaftlichen
Konferenzen, Kongressreisen, aber auch finanzielle Anreizsysteme, die die
Ruckkehr nach Deutschland attraktiver machen sollen) als auch Férderméglich-
keiten, die US-amerikanische Organisationen und Universitaten internationalen
Nachwuchswissenschaftlerinnen bieten. Des Weiteren werden grundsétzliche In-
formationen vermittelt, wie eine ansprechende Bewerbung um eine wissenschaft-
liche Stelle in den USA aussehen sollte und welche Ressourcen dafir (und auch
fur die Stellensuche) zur Verfligung stehen.

Leitung:
Daniela Hrzan

Termine:
Freitag, 29. Mai — 14:00 bis 18:00 Uhr
Samstag, 30. Mai — 09:00 bis 12:00 Uhr

Raum: H 303

-15 -
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Unkostenbeitrag: 15 €
Anmeldung:

Bitte senden Sie das beigefligte Anmeldeformular bis zum 18. Mai 2009 an
asd@uni-konstanz.de

Appluing for Academic Jobs in the United States: CV and Cover

Letter Writing (Promovierende und Postdocs)
Seminar/Workshop Nr. 17

Leitung:
Daniela Hrzan, (nach Bedarf — Termine und Einzel-Coaching auf
Anfrage).

Anmeldung:

Bitte senden Sie das beigefligte Anmeldeformular bis zum 18. Mai 2009 an
asd@uni-konstanz.de

Planned Workshops

e Intercultural Competence for International Scholars at the University of
Konstanz

e Interkulturelle Kompetenz fiir Nachwuchswissenschaftlerinnen

Weitere Informationen dazu unter: http://www.uni-konstanz.de/asd

-16 -
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WORKSHOPS FUR PROMOVIERENDE

Ansprechpartnerin:  Dipl.-Psych. Silke Hell

Academic Writing
Seminar/Workshop Nr. 18

Academic writing is too often a matter of learning by doing, and this is not always
enough to ensure a clearly understandable text and good style suited to the field.
Through input from the trainer, practical exercises and peer reviews, this work-
shop is designed to give researchers the chance to get feedback on and improve
their academic English.

Lecturer:
Alexander Harmsen
Registration:
asd@uni-konstanz.de

Dates:
Wednesday, April 29 — 9:00 am til 13:00 pm
Thursday, April 30 — 9:00 am til 13:00 pm

Room: V 403
Cost: 15 €

Schreibcoaching
Seminar/Workshop Nr. 19

Leitung:
Barbara Heisser

Anmeldung:
asd@uni-konstanz.de

Termine:
Januar bis Dezember 2009, ca. einmal im Monat

Raum wird noch bekannt gegeben

-17 -
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Deutsch fir den Wissenschaftsdiskurs (Internationale Dokto-
randinnen und Doktoranden)
Seminar/Workshop Nr. 15

—in Kooperation mit dem Welcome Center —

Sie fihlen sich im Alltagsgebrauch sicher in der deutschen Sprache, doch das
Verfassen wissenschaftlicher Texte oder das mindliche Prasentieren fachlicher
Zusammenhange auf Deutsch stellt fir Sie immer noch eine Herausforderung
dar? Wenn lhnen also manchmal die deutsche Sprache oder mangelnde Korrek-
tur Ihrer Texte die Lust an der Arbeit zu ,Frust* werden lasst, dann sind Sie in
diesem Kurs richtig.

Sie kdnnen sich hier darin Uben, lhre Starken in der deutschen Sprache besser
kennen zu lernen und Ihre Schwéchen durch Fehleranalyse und Ubungen zu be-
arbeiten. Im Vordergrund stehen die Verbesserung lhrer schriftichen Ausdrucks-
mdoglichkeiten, Ubungen zur Diskussion und Argumentation und die Prasentation
von Kurzvortragen, die auch als Videoaufnahmen in der Gruppe ausgewertet und
besprochen werden. Kurztexte, die im Kurs verfasst werden, werden Korrigiert
und es besteht die Méglichkeit, Einzeltermine fur eine ausfihrliche Fehlerbespre-
chung zu vereinbaren.

Fur den Kurs sollten Sie das Sprachniveau C1 des Européischen Referenzrah-
mens erreicht haben. Ebenso sollten Sie wahrend der Kurswochen etwa zwei zu-
satzliche Stunden fur Hausaufgaben und individuelle Fehlerbearbeitung einpla-
nen.

Das Training richtet sich an Nachwuchswissenschaftl erinnen und Nach-
wuchswissenschaftler.

Leitung:
Claudia Kersten

Anmeldung und Vorbesprechung:
Welcome Center welcome.center@uni-konstanz.de

Termine:
Wadchentlich dienstags, 21.April — 16. Juni - 16:00 bis 19:00 Uhr

Raum: G 302
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Schreibwerkstatt fiir Wissenschaftlerinnen
Seminar/Workshop Nr. 20

Wie kann ich den Einstieg in das Schreiben finden? Wie behalte ich den Uber-
blick ber mein Forschungsmaterial? Wie bekomme ich mein Thema in den Griff?
Wie kann ich meine Argumente strukturieren? Wie erzeuge ich einen roten Faden
in meiner Arbeit? Wie kann ich mich selbst motivieren? Wie Uberwinde ich
Schreibblockaden? In dieser 4-tagigen Intensivveranstaltung werden diese Fra-
gen beantwortet. Der Planungs- sowie der Schreibprozess werden reflektiert,
schreibbezogene Arbeitstechniken vorgestellt und verschiedene Schreibanregun-
gen gegeben.

Leitung:
Dr. Sibel Vurgun
Anmeldung:
asd@uni-konstanz.de

Termin:
18. Juli und 8./15./22. August — samstags 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Unkostenbeitrag: € 60

Wege in die Wissenschaft
Seminar/Workshop Nr. 21

Ziel der Vortrage und Workshops soll es sein, Nachwuchswissenschaftler/Innen
bei ihren Karriereplanungen unterstiitzend zur Seite zu stehen und berufliche
Perspektiven nach der Promotion zu sondieren. Dazu gehoért die Klarung der per-
sonlichen Motivation fur eine wissenschaftliche Laufbahn, das Kennenlernen der
formalen Laufbahnmdoglichkeiten und die Planung spezifischer Karriereschritte.
Leitung:

Dr. Daniela De Ridder
Termin:

15./16./17. Juni — Montag, Dienstag, Mittwoch 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Unkostenbeitrag: € 45

-19-



Academic Staff Development — ASD
Seminars and Workshops SoSe 2009
e R e

Das Projekt Dissertation
Hilfreiche Techniken aus dem Projektmanagement far

Promovierende
Seminar/Workshop Nr. 22

Was hiel3e es, die eigene Promotion als ein ,Projekt* zu betrachten und sie ent-
sprechend zu ,managen“? Dieses Seminar soll es ermdglichen, eine Dissertation
nach Techniken des Projektmanagements und des Zeit-Managements zu planen,
zu organisieren und erfolgreich abzuschlieRen.

Leitung:
Ulya Waldraff
Anmeldung:
asd@uni-konstanz.de

Termine:
22./23. Juni — Montag und Dienstag 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Unkostenbeitrag: € 30

Bewerbungstraining fir Doktorandinnen und Doktoranden
Seminar/Workshop Nr. 5

Nach der Promotion kommt meist die Frage: Strebe ich eine wissenschaftliche
Laufbahn an oder bewerbe ich mich im wissenschaftsnahen oder nichtwissen-
schaftlichen Bereich? Wie entscheide ich mich fiir den optimalen Karriereweg und
wie bewerbe ich mich dafir richtig? Das Seminar gibt Hilfestellungen und vermit-
telt Entscheidungsstrategien fur die Suche nach der individuell geeigneten Lauf-
bahn und zeigt auf, nach welchen unterschiedlichen Kriterien sowohl in der Wis-
senschaft als auch in der Wirtschaft Bewerbungsunterlagen erstellt und beurteilt
werden. In Rollenspielen werden verschiedene Arten der Selbstprasentation
entwickelt und entscheidungskritische Situationen im Bewerbungsgesprach simu-
liert. Im Sinne des Diversity-Ansatzes wird darauf Wert gelegt, Individualitat und
Verschiedenheit als Starke im Bewerbungsprozess zu betrachten und diese Stér-
ken positiv zu betonen

Leitung:
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Dr. Bettina Duval und Dipl.-Psych. Silke Hell

Termine:
Dienstag, 7. Juli — 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr
Mittwoch, 8. Juli — 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Raum: E 610
Teilnehmerlnnen: max. 12

Anmeldung: bis 20. Juni
Anmeldung unter gleichstellungsrat@uni-konstanz.de

Unkostenbeitrag : 15 €

Proposal Writing
Seminar/Workshop Nr. 23

How do | write a Success Promising Proposal for Extramural Funding? The road
from the idea to being funded! The participants learn to develop a convincing
concept for a proposal. They obtain expertise regarding diverse application and
evaluation procedures, and they learn how to write a fully rounded proposal.

Lecturer:
Dr. Wilma Simoleit
Registration:
asd@uni-konstanz.de
Date:
Monday, July 20 — 9:00 am til 5:00 pm
Cost: 15 €

Academic Presenting in €nglish
Seminar/Workshop Nr. 24

Presenting in the English language is an integral part of postgraduate studies.
If you would like to learn how to give successful presentations in English or
improve the skills that you have, this two-day workshop is for you.

A central theme is revising basic techniques of presenting, and strengthening
our awareness of how we “come across” to our audience, we will be looking in
detail at the language used in English academic presentations.
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Lecturer:
Millie Baker

Date:
July 24 and 25, Friday and Saturday — 9:00 am — 5:00 pm
Cost: 30 €

Forschungsantrage schreiben
Seminar/Workshop Nr. 25

Dieser interdisziplindre Workshop hilft Ihnen, erfolgreiche Forschungsantrage fur
nationale, Europaische und weltweite Drittmittelgeber zu erstellen.
Leitung:

Iris Lohrmann und Cornelia Borek
Anmeldung:

asd@uni-konstanz.de
Termine:

Montag und Dienstag, 3. und 4.August — 9:00 Uhr bis 18:15 Uhr
Unkostenbeitrag : 30 €

Mindliche Prifungen valide und fair gestalten
Seminar/Workshop Nr. 26

Vortrag im Rahmen der Veranstaltungsreihe Hochschuldidaktik

Leitung:
Silke Hell
Termin:
Montag, 29. Juni — 12:15 Uhr
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Per Aspera ad Astra
Seminar/Workshop Nr. 27

Informationsvortrag rund um die Promotion
Leitung:

Dipl.-Psych. Silke Hell
Anmeldung:

asd@uni-konstanz.de
Termine:

Dienstag, 7. Juli — 18:15 Uhr
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Teilnahmemodalitaten

Wir bitten um schriftiche Anmeldung per Anmeldeformular oder per E-Mail
an ASD@uni-konstanz.de.

Das Anmeldeformular finden Sie unter http://cms.uni-
konstanz.de/asd/events-workshops/formular. Sie kénnen das Formular
auch per E-Mail anfordern: ASD@uni-konstanz.de.

Bitte geben Sie bei der Anmeldung Titel, Datum, Ort und Nummer der
Veranstaltung an.

Ihre Anmeldung ist verbindlich

Ca. ein bis zwei Wochen vor Beginn der Veranstaltung erhalten Sie per E-
Mail oder mit der Rechnung detaillierte Informationen zu Beginn, Ende
und Ort der Veranstaltung, ggf. zu Winschen zur Vorbereitung etc.

Teilnahme und Bescheinigung

Sie erhalten fur jede besuchte Veranstaltung eine Teilnahmebescheini-
gung, wenn Sie an der gesamten Veranstaltung teilgenommen haben.

Die Zahl der Teilnehmerinnen des Workshops ist in der Regel auf 12 bis
16 Personen begrenzt.

Uber die Teilnahme entscheidet die Reihenfolge der Anmeldungen.

Bei ausgebuchten Veranstaltungen fihren wir Wartelisten. Bei einem frei-
werdenden Platz erhalten Personen auf der Warteliste kurzfristig Nach-
richt.

Wir informieren Sie so bald wie mdglich, falls sie nicht teilnehmen kénnen
oder die Veranstaltung ausfallt.

Kosten und Zahlungsuweisen

Die Kosten der Veranstaltungen tbernimmt die Universitat Konstanz.

Von Ihnen erheben wir pro Veranstaltungstag einen Kostenbeitrag von 15
€.

Der Gesamtbetrag ist zahlbar nach Erhalt der Rechnung. Nach lhrer An-
meldung erhalten Sie per Mail und/oder Rechnung Hinweise zur Zahlung.
Diese erfolgt auf das Konto der Universitat Konstanz: BW-Bank Konstanz,
BLZ: 60050101, Konto Nr.: 7486501274 unter Angabe des Verwendungs-
zwecks, der lhnen jeweils mitgeteilt wird. Die Einzahlung an der Universi-
tatskasse (V 7) ist ebenfalls méglich.

Abmeldung und Workshopausfall
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= Sie kdnnen sich bis 10 Werktage vor Veranstaltungsbeginn schriftlich ab-
melden.

= Bei einer spaterer Abmeldung oder Nichterscheinen wird der Kostenbei-
trag (15 €/Tag) fallig. Es gilt das Datum des Poststempels bzw. das Datum
der E-Mail.

= Kurzfristige Absagen der Veranstaltungen aus triftigen Grinden (z.B.
Krankheit des/der Referenten/in) behalten wir uns vor.

= Anderungen oder genauere Informationen entnehmen Sie bitte der Ho-
mepage: https://cms.uni-konstanz.de/asd.
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