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Referat fiir Gleichstellung, Familienférderung und Diversity Universitat /==
Gleichstellungsrat Konstanz
ANTRAGSFORMULAR DIVERSITY POOL

Antragsteller*in

Vor- und Nachname:

Email:

Fachbereich:

wissenschaftlicher Bereich wissenschaftsunterstiitzender Bereich Studierende

Gewiinschte Forderlinie:

O A Nachteilausgleich fiir Nachwuchswissenschaftler*innen

Bendtigte Anlage:

2-seitiges Anschreiben

in dem die zeitliche begrenzte, besondere Lage beschrieben wird,

inwieweit die beantragte Férderung entlastet,

welche Mittel beantragt werden;

Lebenslauf

Immatrikulationsbescheinigung (Promotion) bzw. Arbeitsvertrag an der Universitat
ggf. Bescheinigung tber Beeintrachtigung

gof. Beleg der veranschlagten Kosten

O B Zusatzkosten fiir Einladung von Gastwissenschaftler*innen/-dozent*innen

Bendtigte Anlage:

o 1-seitiges Anschreiben, in dem der Bedarf und der Finanzierungsbedarf hervorgeht

Kontakt: Lana Daudrich | Referat fir Gleichstellung, Familienférderung und Diversity | Tel. 07531 88-5301 | lana.daudrich@uni.kn




Referat fiir Gleichstellung, Familienférderung und Diversity
Gleichstellungsrat

O C Erwerb der Diversity Kompetenzen (z. B. Trainings, Workshops)

Bendtigte Anlage:

o 1-seitiges Anschreiben, aus dem der Bedarf, erwartete Wirkungen und Inhalte des
Trainings sowie der konkrete Finanzierungsbedarf hervorgeht.

Kosten & Beginn:

Auflistung der Kosten:

Gewlinschter Forderbeginn:

Ausfiihrliche Begriindung (ca. eine Seite):

Bitte hier eintragen:

Bitte senden Sie lhre Bewerbung als ein gesamtes PDF-Dokument an:

lana.daudrich@uni.kn

Kontakt: Lana Daudrich | Referat fir Gleichstellung, Familienférderung und Diversity | Tel. 07531 88-5301 | lana.daudrich@uni.kn
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