
 

 

Stellungnahme des Studiendekans bzw. der 
Studiendekanin zu den Fähigkeiten und Erfahrungen 
der Bewerber und Bewerberinnen in der Lehre 

Berufungsverfahren: 
 

 

 

Studiendekan/Studiendekanin: 
 

 

 

Als Beobachter/Beobachterin zur Lehrkompetenz fun-
gierten: 

1) 

2) 

3) 

Eingesetzte Instrumente:  

 

 

Beurteilungsdimensionen können sein: 
– Bisherige Lehrerfahrung (Breite, Dauer, Diversität) 
– Didaktische Qualifizierung (Weiterbildungen, theoretische Fundierung, internatio-

nale Lehrerfahrung) 
– Fachlichkeit (Relevanz, Fundierung, Adaption) 
– Lehrmethoden (Methodeneinsatz, Stimulanz, Aktivierung) 
– Lehransatz (Rollenverständnis, Lernverständnis, Konsistenz, Passung) 
– Präsentationskompetenz (Struktur, Fokus, Mimik/Gestik, Stimme) 
– Kommunikationsverhalten (Ausdrucksfähigkeit, Verständigung, Konfliktfähigkeit) 
– Selbstreflexionsvermögen (Evaluation, Reflexion) 
– Genderkompetenz (geschlechtergerechte Sprache, Vermeidung von Geschlech-

terstereotypen, fachliche Berücksichtigung von Genderaspekten) 
– Weitere Dimensionen 
 

primo loco 
Name: 
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Fortsetzung primo loco 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

secundo loco 
Name: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

tertio loco 
Name: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ort, Datum Unterschrift 
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